PANITIA PENGADAAN BARANG/JASA
KOMISI PENGAWAS PERSAINGAN USAHA
TAHUN ANGGARAN 2005
JI. Ir. H. Juanda No. 36 Jakarta Pusat
Telp. (021) 3507015/16/43 Fax. 021-3507008

PRAKUALIFIKASI KEDUA DALAM RANGKA SELEKSI LANGSUNG
UNTUK PENGADAAN JASA KONSULTANSI (PERORANGAN)
Nomor : 02/Peng/Pangda/V1/2005

Komisi Pengawas Persaingan Usaha (KPPU) cg. Panitia Pengadaan Barang/Jasa KPPU akan
melaksanakan Prakualifikasi Kedua dalam rangka Seleksi Langsung pengadaan jasa konsultansi
(perorangan) untuk kegiatan sebagai berikut :

1. Perumusan Program KPPU 2006-2010

No URAIAN
1 Nama Pekerjaan :  Perumusan Program KPPU 2006 - 2010
2 Golongan Penyedia Jasa :  Tenaga Ahli Perorangan, terdiri dari :

e 1 orang Tenaga Ahli Kepala
e 2 orang Tenaga Ahli Utama

3 Kualifikasi yang dibutuhkan :
a. Tenaga Ahli Kepala
Pendidikan S2 Akuntansi/Bisnis/Manajemen/Teknik Manajemen Industri/ Teknik
Industri atau sederajat, dengan pengalaman dalam bidang fasilitasi perencanaan
strategis selama 7 (tujuh) tahun.
b. Tenaga Ahli Utama
Pendidikan minimal S1 Akuntansi/Manajemen/Teknik Manajemen Industri /Teknik
Industri atau sederajat dengan pengalaman bidang survey riset publik selama 7
(tujuh) tahun.
4 Ruang Lingkup Tugas :
Penajaman visi dan misi KPPU 2006-2010, analisa lingkungan penetapan tujuan,
penetapan arah kebijakan, penetapan strategi umum, penetapan program-program
prioritas, penetapan indikator kinerja.
5 Sumber Dana :  DIPA Komisi Pengawas Persaingan Usaha Tahun
Anggaran 2005
6 Pagu Dana :  Total Rp. 98.750.000,00 (sebelum pajak), dengan
rincian :
e Tenaga Ahli Kepala Rp. 36.250.000,00
e Tenaga Ahli Utama @ Rp. 31.250.000,00

7 | Waktu Pelaksanaan : 5 (lima) bulan
8 | Lokasi ;. Jakarta
9 | Metode Pemilihan :  Seleksi Langsung dengan Prakualifikasi

10 | Syarat-syarat peserta :

a. Menandatangani Pakta Integritas dan Kerahasiaan;

b. secara hukum mempunyai kapasitas menandatangani kontrak;

c. Tidak dalam pengawasan pengadilan, tidak pailit, kegiatan usahanya tidak sedang
diberhentikan, dan/atau tidak sedang dalam menjalani sanksi pidana;

d. Memiliki Nomor Pokok Wajib Pajak (NPWP) Orang Pribadi dan bukti penyelesaian
kewajiban pajak;

e. Lulusan perguruan tinggi negeri atau perguruan tinggi swasta yang telah
diakreditasi oleh instansi yang berwenang atau yang lulus ujian Negara atau
perguruan tinggi luar negeri yang ijazahnya telah disahkan/diakui oleh instansi
pemerintah yang berwenang di bidang pendidikan tinggi;

f. Bukan pegawai negeri, pegawai Bl, pegawai BHMN/BUMN/BUMD kecuali yang
bersangkutan bersedia mengambil cuti di luar tanggungan Negara/BlI/BHMN/BUMN
/BUMD;

g. Memiliki kinerja baik dan tidak masuk dalam daftar hitam di suatu instansi;

h. Termasuk dalam penyedia jasa yang sesuai dengan kualifikasi;

i. Tidak membuat pernyataan yang tidak benar tentang kompetensi dan kemampuan
usaha yang dimilikinya.

11 | Jadwal Prakualifikasi

¢ Pengumuman/Undangan : 28 Juni — 1 Juli 2005

Prakualifikasi




Pengambilan Dokumen Prakualifikasi : 28 Juni — 5 Juli 2005 di Gedung KPPU,
JI. Ir. H. Juanda Jakarta Pusat atau di-
down load melalui website KPPU
www.kppu.go.id

Pemasukan/Pengembalian Dokumen : 29 Juni — 7 Juli 2005 (selambat-

Prakualifikasi lambatnya pukul 16.00 WIB)

2. KAJIAN BIDANG RITEL/RETAIL
NO URAIAN
1 Nama Pekerjaan :  Kajian Sektor Industri dan Perdagangan : Industri
Ritel
2 | Golongan Penyedia Jasa :  Tenaga Ahli Perorangan, terdiri dari :
e 1 orang Ketua Tim (Team Leader)
e 1 orang Tenaga Ahli Kajian
3 Kualifikasi yang dibutuhkan :

a. Ketua Tim/Team Leader
Disyaratkan seorang Sarjana Strata Dua (S2) Jurusan Ekonomi (diutamakan
menguasai Industrial Organization) dengan pengalaman dalam pelaksanaan
pekerjaan di bidang penelitian ekonomi dan subbidang Industri Ritel sekurang-
kurangnya 5 (lima) tahun.

Tugas utamanya adalah memimpin dan mengkoordinir seluruh kegiatan anggota
tim tenaga ahli.

b. Tenaga Ahli Kajian
Disyaratkan Sarjana Strata Satu (S1) jurusan Ekonomi (diutamakan menguasai
Industrial Organization) dengan pengalaman dalam pelaksanaan pekerjaan di
bidang penelitian ekonomi dan subbidang Industri Ritel sekurang-kurangnya 3
(tiga) tahun.

Tugasnya : melaksanakan kegiatan kajian dan berkoordinasi dengan ketua tim
dan tim internal KPPU serta membantu penyusunan laporan.
4 Ruang Lingkup Tugas
e Pemetaan struktur pasar dan jalur distribusinya dengan fokus pada food product;
e Analisa regulasi/kebijakan pemerintah dari perspektif persaingan usaha;
e Analisa atas bentuk- bentuk strategi bisnis retailer.
5 Sumber Dana :  DIPA Komisi Pengawas Persaingan Usaha Tahun
Anggaran 2005
6 Pagu Dana :  Total Rp. 60.000.000,00 (sebelum pajak), dengan
rincian :
e Ketua Tim Rp. 35.000.000,00
e Tenaga Ahli Kajian Rp. 25.000.000,00
7 | Waktu Pelaksanaan : 5 (lima) bulan
8 | Lokasi ;. Jakarta
9 Metode Pemilihan :  Seleksi Langsung dengan Prakualifikasi
10 | Syarat-syarat peserta :

a. Menandatangani Pakta Integrltas dan Kerahasiaan;

b. Secara hukum mempunyai kapasitas menandatangani kontrak;

C. Tidak dalam pengawasan pengadilan, tidak pailit, kegiatan usahanya tidak sedang
diberhentikan, dan/atau tidak sedang dalam menjalani sanksi pidana;

d. Memiliki Nomor Pokok Wajib Pajak (NPWP) Orang Pribadi dan bukti penyelesaian
kewajiban pajak;

e. Lulusan perguruan tinggi negeri atau perguruan tinggi swasta yang telah
diakreditasi oleh instansi yang berwenang atau yang lulus ujian Negara atau
perguruan tinggi luar negeri yang ijazahnya telah disahkan/diakui oleh instansi
pemerintah yang berwenang di bidang pendidikan tinggi;

f. Memiliki pengetahuan yang komprehensif serta akses data mengenai industri ritel
makanan khususnya mengenai struktur pasar, jalur distribusi industri ritel serta
strategi bisnis perusahaan ritel di Indonesia;

g. Bukan pegawai negeri, pegawai Bl, pegawai BHMN/BUMN/BUMD kecuali yang
bersangkutan bersedia mengambil cuti di luar tanggungan negara/BlI/BHMN/
BUMN /BUMD;

h. Memiliki kinerja baik dan tidak masuk dalam daftar hitam di suatu instansi;

Termasuk dalam penyedia jasa yang sesuai dengan kualifikasi;




j-

k.
I

Mampu bekerja sama dalam tim serta memiliki komitmen untuk melakukan
penelitian;

Tidak memiliki pertentangan kepentingan dengan kajian yang akan dilakukan;
Tidak membuat pernyataan yang tidak benar tentang kompetensi dan
kemampuan usaha yang dimilikinya.

11 | Jadwal Prakualifikasi
¢ Pengumuman/Undangan 28 Juni — 1 Juli 2005
Prakualifikasi
e Pengambilan Dokumen Prakualifikasi : 28 Juni — 5 Juli 2005 di Gedung KPPU,
JI. Ir. H. Juanda Jakarta Pusat atau di-
down load melalui website KPPU
www.kppu.go.id
¢ Pemasukan/Pengembalian Dokumen : 29 Juni — 6 Juli 2005 (selambat-
Prakualifikasi lambatnya pukul 16.00 WIB)
3. KAJIAN BIDANG FARMASI
NO URAIAN
1 Nama Pekerjaan :  Kajian Sektor Industri dan Perdagangan : Industri
Farmasi
2 Golongan Penyedia Jasa Tenaga Ahli Perorangan, terdiri dari :
e 1 orang Ketua Tim (Team Leader)
e 1 orang Tenaga Ahli Kajian
3 Kualifikasi yang dibutuhkan :
a. Ketua Tim/Team Leader
Disyaratkan seorang Sarjana Strata Dua (S2) Jurusan Studi Pembangunan/
Manajemen/Farmasi dengan pengalaman dalam pelaksanaan pekerjaan di bidang
penelitian ekonomi/industrial organization subbidang Industri Farmasi sekurang-
kurangnya 5 (lima) tahun.
Tugas utamanya adalah memimpin dan mengkoordinir seluruh kegiatan anggota
tim tenaga ahli.
b. Tenaga Ahli Kajian
Disyaratkan Sarjana Strata Satu (S1) jurusan Ekonomi dengan pengalaman
melaksanakan pekerjaan di bidang penelitian ekonomi/industrial organization
subbidang Industri Farmasi sekurang-kurangnya 3 (tiga) tahun.
Tugas utamanya adalah melaksanakan kegiatan kajian dan berkoordinasi dengan
Ketua Tim serta Tim |nternal KPPU.
4 Ruang Lingkup Tugas
e Pemetaan dan pengukuran struktur industri farmasi dengan fokus produk farmasi
khusus (obat ethical);
e Analisa pola dan jalur distribusi produk farmasi;
e Analisa perilaku pelaku usaha industri farmasi;
e Analisa regulasi/kebijakan pemerlntah dari perspektif persaingan usaha.
5 Sumber Dana :  DIPA Komisi Pengawas Persaingan Usaha Tahun
Anggaran 2005
6 Pagu Dana :  Total Rp. 60.000.000,00 (sebelum pajak), dengan
rincian :
e Ketua Tim Rp. 35.000.000,00
e Tenaga Ahli Kajian Rp. 25.000.000,00
7 | Waktu Pelaksanaan : 5 (lima) bulan
8 Lokasi :  Jakarta
9 | Metode Pemilihan :  Seleksi Langsung dengan Prakualifikasi
10 | Syarat-syarat peserta
a. Menandatangani Pakta Integrltas dan Kerahasiaan;
b. Secara hukum mempunyai kapasitas menandatangani kontrak;
C. Tidak dalam pengawasan pengadilan, tidak pailit, kegiatan usahanya tidak sedang
diberhentikan, dan/atau tidak sedang dalam menjalani sanksi pidana;
d. Memiliki Nomor Pokok Wajib Pajak (NPWP) Orang Pribadi dan bukti penyelesaian
kewajiban pajak;
e. Lulusan perguruan tinggi negeri atau perguruan tinggi swasta yang telah

diakreditasi oleh instansi yang berwenang atau yang lulus ujian Negara atau
perguruan tinggi luar negeri yang ijazahnya telah disahkan/diakui oleh instansi
pemerintah yang berwenang di bidang pendidikan tinggi;




f. Memiliki pengetahuan yang komprehensif serta akses data mengenai industri
farmasi, khususnya mengenai struktur pasar, jalur distribusi produk farmasi serta
strategi bisnis perusahaan farmasi di Indonesia;

g. Bukan pegawai negeri, pegawai Bl, pegawai BHMN/BUMN/BUMD kecuali yang
bersangkutan bersedia mengambil cuti di luar tanggungan negara/BlI/BHMN/

BUMN /BUMD:;
h. Memiliki kinerja baik dan tidak masuk dalam daftar hitam di suatu instansi;
i. Termasuk dalam penyedia jasa yang sesuai dengan kualifikasi;
j- Mampu bekerja sama dalam tim serta memiliki komitmen untuk melakukan
penelitian;

K. Tidak memiliki pertentangan kepentingan dengan kajian yang akan dilakukan;
| Tidak membuat pernyataan yang tidak benar tentang kompetensi dan
kemampuan usaha yang dimilikinya.

11 | Jadwal Prakualifikasi
¢ Pengumuman/Undangan : 28 Juni — 1 Juli 2005
Prakualifikasi
¢ Pengambilan Dokumen Prakualifikasi : 28 Juni — 5 Juli 2005 di Gedung KPPU,
JI. Ir. H. Juanda Jakarta Pusat atau di-
down load melalui website KPPU
www.kppu.go.id
¢ Pemasukan/Pengembalian Dokumen : 29 Juni — 6 Juli 2005 (selambat-
Prakualifikasi lambatnya pukul 16.00 WIB)
4. KAJIAN BIDANG KEPELABUHANAN
NO URAIAN
1 | Nama Pekerjaan :  Kajian Sektor Industri dan Perdagangan Industri
Kepelabuhanan
2 Golongan Penyedia Jasa :  Tenaga Ahli Perorangan, terdiri dari :
e 1 orang Ketua Tim (Team Leader)
e 1 orang Tenaga Ahli Kajian
3 Kualifikasi yang dibutuhkan :
a. Ketua Tim/Team Leader
Disyaratkan seorang Sarjana Strata Dua (S2) Jurusan Studi Pembangunan/
Manajemen/Transportasi dengan pengalaman dalam pelaksanaan pekerjaan di
bidang penelitian ekonomi/industrial organization  subbidang Industri
Kepelabuhanan sekurang-kurangnya 5 (lima) tahun.
Tugas utamanya adalah memimpin dan mengkoordinir seluruh kegiatan anggota
tim tenaga ahli.
b. Tenaga Ahli Kajian
Disyaratkan Sarjana Strata Satu (S1) jurusan Ekonomi dengan pengalaman
melaksanakan pekerjaan di bidang penelitian ekonomi/industrial organization
subbidang Industri Kepelabuhanan sekurang-kurangnya 3 (tiga) tahun.
Tugas utamanya adalah melaksanakan kegiatan kajian dan berkoordinasi dengan
Ketua Tim serta Tim internal KPPU.
4 Ruang Lingkup Tugas
¢ Memetakan dan menganallsa struktur industri, pelaku usaha beserta produk/jasa
industri kepelabuhanan di Indonesia;
e Mengidentifikasi potensi terjadinya perilaku usaha yang bertentangan dengan
persaingan usaha;
e Menganalisa regulasi di |ndustr| kepelabuhanan menurut perspektif UU No. 5/1999.
5 Sumber Dana :  DIPA Komisi Pengawas Persaingan Usaha Tahun
Anggaran 2005
6 Pagu Dana :  Total Rp. 60.000.000,00 (sebelum pajak), dengan
rincian :
e Ketua Tim Rp. 35.000.000,00
e Tenaga Ahli Kajian Rp. 25.000.000,00
7 | Waktu Pelaksanaan : 5 (lima) bulan
8 Lokasi ;. Jakarta
9 Metode Pemilihan . Seleksi Langsung dengan Prakualifikasi
10 | Syarat-syarat peserta

a. Menandatangani Pakta Integrltas dan Kerahasiaan;
b. secara hukum mempunyai kapasitas menandatangani kontrak;




c. Tidak dalam pengawasan pengadilan, tidak pailit, kegiatan usahanya tidak sedang
diberhentikan, dan/atau tidak sedang dalam menjalani sanksi pidana;

d. Memiliki Nomor Pokok Wajib Pajak (NPWP) Orang Pribadi dan bukti penyelesaian
kewajiban pajak;

e. Lulusan perguruan tinggi negeri atau perguruan tinggi swasta yang telah
diakreditasi oleh instansi yang berwenang atau yang lulus ujian Negara atau
perguruan tinggi luar negeri yang ijazahnya telah disahkan/diakui oleh instansi
pemerintah yang berwenang di bidang pendidikan tinggi;

f. Memiliki pengetahuan yang komprehensif serta akses data mengenai industri
kepelabuhanan khususnya struktur dan permasalahannya;

g. Bukan pegawai negeri, pegawai Bl, pegawai BHMN/BUMN/BUMD kecuali yang
bersangkutan bersedia mengambil cuti di luar tanggungan Negara/BlI/BHMN/BUMN/
BUMD;

h. Memiliki kinerja baik dan tidak masuk dalam daftar hitam di suatu instansi;

i. Termasuk dalam penyedia jasa yang sesuai dengan kualifikasi;

j.  Mampu bekerja sama dalam tim serta memiliki komitmen untuk melakukan
penelitian;

k. Tidak memiliki pertentangan kepentingan dengan kajian yang akan dilakukan;

I.  Tidak membuat pernyataan yang tidak benar tentang kompetensi dan kemampuan
usaha yang dimilikinya.

11 | Jadwal Prakualifikasi
¢ Pengumuman/Undangan : 28 Juni — 1 Juli 2005
Prakualifikasi
e Pengambilan Dokumen Prakualifikasi : 28 Juni — 5 Juli 2005 di Gedung KPPU,
JI. Ir. H. Juanda Jakarta Pusat atau di-
down load melalui website KPPU
www.kppu.go.id
¢ Pemasukan/Pengembalian Dokumen : 29 Juni — 6 Juli 2005 (selambat-
Prakualifikasi lambatnya pukul 16.00 WIB)
5. Penyempurnaan Kurikulum dan Modul Pendidikan dan Pelatihan
NO URAIAN
1 Nama Pekerjaan : Penyempurnaan Kurikulum dan Modul Pendidikan
dan Pelatihan
2 Golongan Penyedia Jasa :  Tenaga Ahli Perorangan, terdiri dari :
e 1 orang Tenaga Ahli (S2) sebagai Ketua Tim
e 2 orang Tenaga Ahli (S§1) sebagai Anggota
3 Kualifikasi yang dibutuhkan :
a. Ketua Tim
Pendidikan minimal S2 bidang Ekonomi atau Hukum, menguasai hukum
persaingan usaha atau ilmu ekonomi atau ilmu kebijakan publik dan
berpengalaman dalam melakukan penelitian dan kajian mengenai persaingan
usaha, serta menguasai teknik-teknik penyusunan modul.
Tugas utamanya adalah memimpin dan mengkoordinir seluruh kegiatan anggota
tim kerja.
b. Tenaga Ahli (S1)
Pendidikan minimal S1 bidang Ekonomi atau Hukum, menguasai hukum
persaingan usaha atau ilmu ekonomi atau ilmu kebijakan publik dan
berpengalaman dalam melakukan penelitian dan kajian mengenai persaingan
usaha, serta menguasai teknik-teknik penyusunan modul.
4 Ruang Lingkup Tugas :
¢ Menyusun dan menyempurnakan kurikulum diklat yang terdiri dari kegiatan
identifikasi kebutuhan kompetensi dan jenis diklat, menyusun peta kebutuhan
kompetensi untuk penyusunan diklat, menyusun matriks kurikulum diklat serta
menyempurnakan/menyusun jenis diklat baik core business maupun penunjang.
¢ Menyusun dan menyempurnakan modul diklat yang terdiri dari core business dan
penunjang yang di dalamnya berisi tentang tujuan, peserta, materi, metode, lama
diklat, jumlah peserta, tempat dan hal-hal lain yang disesuaikan dengan jenjang
karir pegawai.
5 Sumber Dana :  DIPA Komisi Pengawas Persaingan Usaha Tahun

Anggaran 2005




6 Pagu Dana :  Total Rp. 91.500.000,00 (sebelum pajak), dengan

rincian :
e Ketua Tim Rp. 36.500.000,00
¢ Anggota @ Rp. 27.500.000,00
7 | Waktu Pelaksanaan : 5 (lima) bulan
8 Lokasi :  Jakarta
9 Metode Pemilihan :  Seleksi Langsung dengan Prakualifikasi
10 | Syarat-syarat peserta :

a. Menandatangani Pakta Integritas dan Kerahasiaan;

b. secara hukum mempunyai kapasitas menandatangani kontrak;

c. Tidak dalam pengawasan pengadilan, tidak pailit, kegiatan usahanya tidak sedang
diberhentikan, dan/atau tidak sedang dalam menjalani sanksi pidana;

d. Memiliki Nomor Pokok Wajib Pajak (NPWP) Orang Pribadi dan bukti penyelesaian
kewajiban pajak;

e. Lulusan perguruan tinggi negeri atau perguruan tinggi swasta yang telah
diakreditasi oleh instansi yang berwenang atau yang lulus ujian Negara atau
perguruan tinggi luar negeri yang ijazahnya telah disahkan/diakui oleh instansi
pemerintah yang berwenang di bidang pendidikan tinggi;

f. Memiliki pengetahuan, keahlian dan pengalaman dalam bidang terkait;

g. Bukan pegawai negeri, pegawai Bl, pegawai BHMN/BUMN/BUMD kecuali yang
bersangkutan bersedia mengambil cuti di luar tanggungan Negara/BlI/BHMN/BUMN/
BUMD;

h. Memiliki kinerja baik dan tidak masuk dalam daftar hitam di suatu instansi;

.
1.

Termasuk dalam penyedia jasa yang sesuai dengan kualifikasi;

Mampu bekerja sama dalam tim serta memiliki komitmen untuk menyelesaikan
pekerjaan;

Tidak membuat pernyataan yang tidak benar tentang kompetensi dan kemampuan
usaha yang dimilikinya.

11 | Jadwal Prakualifikasi

Pengumuman/Undangan : 28 Juni — 1 Juli 2005
Prakualifikasi
Pengambilan Dokumen Prakualifikasi : 28 Juni — 5 Juli 2005 di Gedung KPPU,

JI. Ir. H. Juanda Jakarta Pusat atau di-
down load melalui website KPPU
www.kppu.go.id

Pemasukan/Pengembalian Dokumen : 29 Juni — 6 Juli 2005 (selambat-
Prakualifikasi lambatnya pukul 16.00 WIB)

Kepada yang berminat

dapat mendaftar/mengambil dokumen prakualifikasi dengan

memperhatikan jadwal pada masing-masing kegiatan.

Sedangkan kepada mereka yang telah memasukkan dokumen prakualifikasi tidak perlu
memasukkan dokumen prakualifikasi lagi karena akan langsung diikutsertakan dalam
Evaluasi Prakualifikasi bersama-sama pendaftar baru.
Untuk keterangan lebih lanjut, dapat dilihat pada website KPPU atau menghubungi Panitia
Pengadaan Barang/Jasa KPPU (Sdr. Utami) pada alamat dan nomor telepon di atas.

Jakarta, 28 Juni 2005
Ketua Panitia Pengadaan Barang/Jasa
Satker Komisi Pengawas Persaingan Usaha

Mokhamad Syuhadhak
NIP. 260003944




